
Stellenausschreibung Kita & Vorschulteil der Jenaplan-Schule 

BV / Elternzeitvertretung als Erzieher/-in, Pädagoge/-in,  
Teilzeit befristet auf 2 Jahre mit Option auf Verlängerung 
 
Für das Team unseres Kindergartens in Jena an der Tatzendpromenade suchen wir ab sofort eine 
engagierte pädagogische Fachkraft zur Verstärkung bei der Arbeit in der Gruppe 

Unsere „Kita & Vorschulteil der Jenaplan-Schule Jena“ besuchen 30 Kinder im Alter von drei Jahren bis 
Schuleintritt. Er ist ein wesentlicher Bestandteil der Schulgemeinschaft, in welche die Kinder von klein 
auf hineinwachsen und sich nach Grundsätzen der Jenaplan-Pädagogik bis zu ihrem Schulabschluss 
entwickeln können.  
Ein rhythmischer Verlauf der Woche, die mit dem Morgenkreis am Montag beginnt und mit der 
Wochenabschlussfeier am Freitag endet, gehört dabei ebenso zum selbstverständlich erlebten Alltag 
wie das abwechselnde Agieren in altersgemischten und altershomogenen Teilgruppen.  
Sie suchen nicht nur eine Arbeit, sondern folgen Ihrer Berufung mit Kindern gemeinsame Wege zu 
gehen? Sie arbeiten gern im Team, sind offen und mit dem Konzept der Jenaplan-Schule vertraut? Dann 
würden wir Sie sehr gern kennen lernen! 
 
In individueller Abstimmung ist ein Arbeitsbeginn zwischen Juli - September 2026 möglich.  
 

Ihr Profil 

- Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder gleichwertiger 
Abschluss nach ThürKitaG §16 

- pädagogische Arbeit mit den Kindern unter Einbeziehung der Grundprinzipien des Jenaplan-
Konzeptes 

- Einfühlsamkeit, Geduld und Empathie im Umgang mit den betreuten Kindern sowie die 
Fähigkeit, eine vertrauensvolle Beziehung aufzubauen 

- Übereinstimmung mit den Werten/Ausrichtung des Vorschulteils der Jenaplan-Schule 
- Freude an der Arbeit mit Kindern und Eltern innerhalb einer großen Gemeinschaft 
- Soziales und ethisches Wertebewusstsein 
- Offenheit und Kontaktfreudikeit 
- Teamgeist, Kommunikationsfreude und Engagement runden Ihr Profil ab 

Unser Angebot 

- Arbeit in einem offenen, jungen Team mit Raum für Ideen und Gestaltung  
- eine Arbeit mit tollen Kindern, deren Großwerden oftmals bis zum Abitur erlebt werden kann 
- ein wertschätzendes Miteinander integriert in eine Schulgemeinschaft 
- Einbeziehung in die Schullandschaft der Gemeinschaftsschule Jenaplan Jena 
- Tätigkeitsumfang 35h/Woche 
- Vergütung nach TVÖD, SuE- Kommunen Ost 
- 30 Tage wohlverdienter Erholungsurlaub + 2 Tage Regenerationsurlaub 
- Möglichkeit der Teilnahme an vielfältigen Weiter- und Fortbildungen 
- Innovatives und engagiertes Team, flache Hierachien und engagierte Eltern 

Sollten Sie sich von dem Jenaplan-Konzept angesprochen fühlen und danach arbeiten wollen, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese entweder postalisch oder per E-Mail, unter Beifügung 
der entsprechenden Unterlagen bis 30. Juni 2026 als PDF-Datei, an: 
 
Kita & Vorschulteil Jenaplan-Schule Jena 
Tatzendpromenade 9 
07745 Jena 
E-Mail: kita@jenaplan-jena.de   
Telefonnummer: +49 163 7733 870 (Olaf Müller, Vorsitzender Trägerverein) 


